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2027 SERVIR CON HONESTIDAD Y JUSTICIA

CONVOCATORIA PUBLICA ABIERTA PARA ELEGIR AL TITULAR DE LA
COORDINACION GENERAL DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO.

La Presidenta Municipal Constitucional del Municipio de Acapulco de Juarez,
Guerrero, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3, 9 numeral 1, 29
fraccion 1X, 72, y 73 fraccion IX, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Guerrero; 31, 34 fraccion I, y 51 del Bando de Policia y Gobierno del Municipio
de Acapulco de Juéarez, Estado de Guerrero; 2, 3, 10, y 24, del Reglamento Interno
de Administracion Puablica Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de
Acapulco de Juarez, Guerrero; 21 y 24 del Reglamento de Proteccidén Civil del
Municipio de Acapulco de Juérez, Estado de Guerrero;

CONVOCA:

Abierta y publicamente a las personas interesadas en participar en el Proceso de
seleccién y designacion del TITULAR DE LA COORDINACION GENERAL DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO:; conforme a las siguientes:

BASES

PRIMERA. CARGO A ELEGIR.
El procedimiento de seleccion y designacion tiene como propésito elegir al TITULAR
DE LA COORDINACION GENERAL DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO,
adscrita a la Secretaria General.

SEGUNDA. CONSIDERACIONES GENERALES.

Considerando que, en términos de lo establecido en los articulos 29 fraccion IXy 72
de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, la Presidenta
Municipal es la representante del Ayuntamiento y Jefa de la Administracion
Municipal, y entre sus facultades esta la proponer al Cabildo las personas que
habran de desempefiar los cargos publicos, de entre los cuales esta el del Titular
de la Coordinaciéon General de Proteccion Civil y Bomberos, en ese sentido, la
Presidenta Municipal con el apoyo de la Secretaria General del Ayuntamiento y de
la Comisién de Proteccion Civil del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Acapulco de Juarez, Guerrero; serd la encargada de conducir y vigilar el proceso de
seleccidn de los aspirantes a Titular de la Coordinacion General de Proteccion Civil
y Bomberos.
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Considerando que, la Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos, esta
adscrita a la Secretaria General del H. Ayuntamiento de Acapulco de Juérez,
Guerrero el proceso de seleccion del aspirante que habra de ocupar la Titularidad
de la Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos del Municipio de
Acapulco de Juarez, Guerrero.

Por consiguiente, la Secretaria General verificara el cumplimiento de los requisitos
de elegibilidad y emitirhd las notificaciones respectivas. Durante el proceso de
seleccidn la Secretaria General podra solicitar en cualquier momento, informacion
o documentos adicionales, tanto a los aspirantes como a las autoridades que
correspondan, con el objeto de autentificar o aclarar el contenido de los documentos
aportados.

TERCERA. REQUISITOS.

Los interesados en ocupar el cargo referido en la Base PRIMERA, deberan cumplir

con los siguientes requisitos:

I. Ser Ciudadano Mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos.

. Tener cuando menos cuarenta y cinco afios cumplidos al dia de la
designacion;

lll.  Gozar de buena reputacion, no haber sido condenado por delito que amerite
pena corporal, ni estar inhabilitado para el desempefio de cargos publicos;

IV. Haber residido en el Municipio durante cinco afios anteriores al dia de su
nombramiento;

V. Poseer al dia de su designacién Titulo y Cédula Profesional en alguna de las
carreras profesionales y/o Carrera Técnica: Ingenieria Civil, Arquitectura,
meteorologia, y/o Licenciatura con especialidad o afinidad en
Proteccion Civil.

VI. Contar con el aval y la certificacibn de competencia, emitida por la Escuela
Nacional de Proteccion Civil (ENAPROC), lo anterior de conformidad con la
Ley General de Proteccion Civil (articulos 29 fraccion IX de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de Guerrero; 24 fraccion Il del Reglamento de
Proteccion Civil del Municipio de Acapulco de Juarez, Estado de Guerrero,
en concordancia con el articulo 17 parrafo tercero de la Ley General de
Proteccion Civil).

VIl.  Contar con experiencia Minima de 3 afilos comprobables, posterior a la
obtencién del titulo, cedula o certificado, en temas de proteccion civil y
emergencias.

VIII.  No ser, o haber sido consultor externo en materia de Proteccién Civil, cuando
menos dos afios anteriores a la designacion del cargo.

IX. No ser ministro de ningun culto religioso; y

X. No haber sido dirigente de algun partido politico ni postulado para cargo de
eleccion popular dentro de los tres afios anteriores a su designacion.
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CUARTA. DOCUMENTACION A ENTREGAR.

Los aspirantes deberan entregar personalmente ante la Secretaria General, en tres

tantos, la siguiente documentacion:

1. Solicitud de Registro (el formato sera proporcionado por la Secretaria
General);

2. Curriculum Vitae;

3. Acta de nacimiento original en formato vigente;

4. Copia simple del anverso y reverso de la Credencial de Elector vigente,
exhibiendo el original para cotejo;

5. Copia certificada del Titulo y cedula profesional, o certificado de Carrera
Técnica;

6. Constancia de residencia que acredite que el solicitante ha residido durante

los dltimos 5 afios en el municipio de Acapulco;

Constancia de no inhabilitacion;

Carta de no antecedentes penales expedida por la Fiscalia General del

Estado de Guerrero (original con menos de tres meses de antigiedad);

9. Documento o documentos que acrediten que el aspirante se ha
desempefiado en actividades profesionales, de servicio publico o
académicas, relacionadas con Proteccion Civil, posterior a la obtencion del
titulo, cedula o certificado, en temas de proteccion civil y emergencias;

10. Declaratoria bajo protesta de decir verdad que no se encuentra inhabilitado
a nivel municipal, estatal y/o federal, ni dentro de los supuestos previstos en
las fracciones VIII, IX y X de la BASE. TERCERA., de la presente
convocatoria, asi como la aceptacion de sujetarse a las reglas establecidas
en el presente procedimiento de designacion;

11.Resumen curricular maximo una cuartilla, en formato de letra Arial 12, sin
domicilio, teléfono ni correo electrénico, para su eventual publicacion;

12.3 fotografias a color tamafio infantil recientes;

13.Copia del comprobante de domicilio con una antigedad maxima de tres
meses; y

14.Constancia y/o certificacion de competencia, emitida por la Escuela Nacional
de Proteccién Civil (ENAPROC), lo anterior de conformidad con la Ley
General de Proteccién Civil (articulos 29 fraccion IX de la Ley Orgéanica del
Municipio Libre del Estado de Guerrero; 24 fraccion Il del Reglamento de
Proteccion Civil del Municipio de Acapulco de Juarez, Estado de Guerrero,
en concordancia con el articulo 17 parrafo tercero de la Ley General de
Proteccion Civil).

15.Escrito de Exposicion de motivos por los cuales, le interesa ocupar el cargo
de Titular de la Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos del H.
Ayuntamiento de Acapulco de Juarez, Guerrero, maximo de 3 cuartillas,
deberd de entregarse en version electrénica (dispositivo electronico) e
impresa, fuente Arial 12, margenes de 2.5 centimetros e interlineado de 1.5;

16.Plan de Trabajo de la Coordinacion de Proteccién Civil y Bomberos (dicho
plan debera ser a corto, mediano y largo plazo);
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17.Proyeccion del Programa de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil; y

18.Proyeccion de Programas Especiales y Especificos de Proteccion Civil, por
el impacto de fenomenos naturales (lluvias intensas, ciclones, huracanes,
inundaciones, etc.), e incendios forestales, deslaves y/o derrumbes.

Es responsabilidad del aspirante entregar toda la documentacion conforme a lo
especificado en la presente Convocatoria, la omision o falsedad, de cualquiera de
los documentos o requisitos sera responsabilidad exclusiva del mismo, la que, en
Su caso, sera motivo de anulacion de su registro.

QUINTA. REGISTRO DE ASPIRANTES Y ENTREGA DE DOCUMENTACION.
Los aspirantes deberan llevar a cabo su registro ante la Secretaria General del
Ayuntamiento, ubicada en las instalaciones del H. Ayuntamiento del Parque
Papagayo, en un horario de 9:00 a las 15:00 horas, en donde se recibird la
documentacion requerida, integrando los  expedientes  individuales
correspondientes; dentro de los cinco dias habiles posteriores a la publicacién de la
convocatoria.

Los aspirantes que participen en el procedimiento de seleccién y designacion, en
todo momento deberan mantener el cumplimiento de los requisitos previstos en esta
Convocatoria y en las leyes aplicables. El registro de los aspirantes no genera
derecho alguno salvo el de participar en el proceso de la presente convocatoria.

SEXTA. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS LEGALES.

Recibidas las solicitudes de registro y la documentacién comprobatoria a que se
refiere esta Convocatoria, y fenecido el término para ello, la Secretaria General,
dispondra de hasta tres dias habiles para dar inicio al proceso de examinar la
documentacion recibida, a efecto de comenzar el procedimiento de seleccion del
aspirante a Titular de la Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos del
Municipio de Acapulco de Juéarez, Guerrero. Al término de este proceso elaborara
una lista con los nombres de los participantes que hayan acreditado el cumplimiento
de los requisitos sefialados en la presente Convocatoria. El listado sera publicado
en los Estrados del Ayuntamiento Centro y Parque Papagayo y turnado mediante
oficio a la Comision de Proteccién Civil del Honorable Ayuntamiento del Municipio
de Acapulco de Juérez, Guerrero, para el desarrollo de la siguiente etapa.

A los aspirantes que no cumplieron con la presentacion de la documentacion
requerida, se les notificara por medio de los Estrados del Ayuntamiento Centro y
Parque Papagayo, su incumplimiento y por ende, de que su participaciéon ha
concluido y ya no pasaran a la siguiente etapa.

SEPTIMA. DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREVISTA Y LINEAMIENTOS DE
SELECCION DE ASPIRANTES.
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Los Ciudadanos que cumplan con los requisitos legales seran citados y
entrevistados por la Comisién de Proteccion Civil del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, en entrevista individual, en la cual, los
aspirantes expondrdn de manera sucinta su propuesta de Plan de Trabajo; la
Proyeccion del Programa de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil; y la
Proyeccion de Programas Especiales y Especificos de Proteccion Civil, por el
impacto de fendmenos naturales (lluvias intensas, ciclones, huracanes,
inundaciones, etc.), e incendios forestales, deslaves y/o derrumbes.

La Comisién de Proteccion Civil del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Acapulco de Juarez, Guerrero, por medio de la Secretaria General, publicara en los
Estrados del Ayuntamiento Centro y Parque Papagayo y en el portal web del
Gobierno Municipal, para conocimiento de los aspirantes y de la ciudadania, la
fecha, hora y lugar en que se llevaran a cabo las entrevistas para cada uno de los
aspirantes.

El proceso de entrevistas debera de realizarse en un periodo de tres dias habiles a
partir de la publicacion en los Estrados de la lista de aspirantes que si cumplieron
con los requisitos establecidos en la presente Convocatoria.

Concluido el proceso de entrevista de los aspirantes, la Comision de Proteccion Civil
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero,
remitira a la Secretaria General del Ayuntamiento un DICTAMEN donde se sefiale
a los aspirantes que segun el andlisis de dicha Comisién cuenten con el perfil para
ocupar el cargo de Titular de la Coordinacién General de Proteccion Civil y
Bomberos del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, el cual, contendra:

1. Relacién con los nombres de los aspirantes cuyas participaciones y
propuestas fueron analizadas.

2. Relacion fundada y motivada con los nombres de los aspirantes que, segun
el andlisis de la Comision, no cuentan y/o cumplen con el perfil para ocupar
el cargo de Titular de la Coordinacion General de Proteccion Civily Bomberos
del Municipio de Acapulco de Juérez, Guerrero.

3. Relacion fundada y motivada con los nombres de los aspirantes que, segun
el analisis de la Comision, si cuentan y/o cumplen con el perfil para ocupar el
cargo de Titular de la Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos
del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero.

Para efectos de lo anterior, el analisis para la seleccién de los aspirantes que
cuenten con el perfil para ocupar el cargo de Titular de la Coordinacion General de
Proteccion Civil y Bomberos del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, debera
atender los siguientes elementos:
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a) Compromiso Institucional: Entendido como el involucramiento sincero,
honesto y desinteresado que siente la persona, empleado o trabajador con
la institucién a la cual le presta sus servicios laborales, teniendo como
principios rectores de su actuar la imparcialidad, legalidad, objetividad,
certeza, honestidad, exhaustividad, transparencia, independencia de
actuacion, confidencialidad, profesionalismo, calidad humana y respeto de
los derechos humanos.

b) Respeto de la paridad de género, que se actualiza con la participacion
igualitaria de mujeres y hombres como parte de una estrategia integral
orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del establecimiento de
las mismas condiciones, trato y oportunidades para el reconocimiento, goce,
ejercicio y garantia de los derechos humanos, con el objeto de eliminar
practicas discriminatorias y disminuir las brechas de desigualdad entre
mujeres y hombres en la vida politica y publica del Pais.

c) Profesionalismo y prestigio publico, entendiéndose como aquél con que
cuentan las personas que destacan y/o son reconocidas por su desempefio
y conocimientos en una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada
su conviccién por ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en
beneficio de su Pais, Regién, Entidad o Comunidad;

d) Propuesta del Plan de Trabajo; la Proyeccion del Programa de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccion Civil; y la Proyeccion de Programas
Especiales y Especificos de Proteccién Civil, por el impacto de fenbmenos
naturales (lluvias intensas, ciclones, huracanes, inundaciones, etc.), e
incendios forestales, deslaves y/o derrumbes; vy,

e) Conocimientos y Experiencia en la Administracion Publica, en puestos
relacionados a Proteccion Civil.

OCTAVA. VALORACION CURRICULAR (EVALUACION DE HABILIDADES,
EVALUACION DE LA EXPERIENCIA, VALORACION DEL MERITO DE LOS
CANDIDATOS) Y ELECCION DEL ASPIRANTE.

La Secretaria General del Ayuntamiento, con base en el DICTAMEN sefialado en la
Base SEPTIMA, en un plazo no mayor a tres dias habiles, procedera a la valoracion
curricular de los aspirantes que, segun la Comision de Proteccion Civil del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, cuenten
con el perfil para ocupar el cargo con base a los elementos establecidos en la
presente Convocatoria.

Una vez desahogada la valoracion -curricular, la Secretaria General del
Ayuntamiento procedera a la elaboracion de un DICTAMEN FINAL en el que se
tomara referencia:
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e La experiencia de al menos tres afilos comprobables en tema de Proteccion
Civil, posterior a la obtencion del titulo, cedula o certificado, en temas de
proteccion civil y emergencias; acreditable con la documentacion oficial;

e La Constancia y/o certificacion de competencia, emitida por la Escuela
Nacional de Proteccion Civil (ENAPROC), lo anterior de conformidad con la
Ley General de Proteccion Civil (articulos 29 fraccidn IX de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de Guerrero; 24 fraccion Il del Reglamento de
Proteccion Civil del Municipio de Acapulco de Juarez, Estado de Guerrero, en
concordancia con el articulo 17 parrafo tercero de la Ley General de Proteccion
Civil).

e El Escrito de Exposicion de motivos por los cuales, le interesa ocupar el cargo
de Titular de la Coordinacién General de Proteccion Civil y Bomberos del H.
Ayuntamiento de Acapulco de Juarez, Guerrero;

e El Plan de Trabajo de la Coordinacion de Protecciéon Civil y Bomberos (dicho
plan debera ser a corto, mediano y largo plazo);

e La Proyeccion del Programa de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil;
y

e La Proyecciéon de Programas Especiales y Especificos de Proteccion Civil, por
el impacto de fendmenos naturales (lluvias intensas, ciclones, huracanes,
inundaciones, etc.), e incendios forestales, deslaves ylo derrumbes.

En dicho Dictamen, de resultar procedente se propondra una lista de cuatro
personas, dos mujeres y dos hombres, de los aspirantes idoneos para ocupar el
cargo de Titular de la Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos del
Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero. Dicho Dictamen sera puesto a
consideracion de la Presienta Municipal.

NOVENA. DESIGNACION.

La Presidenta Municipal con base a sus facultades y tomando como referencia el
Dictamen que al efecto emita la Secretaria General, designara al Aspirante que
habr& de ser el Titular de la Coordinacién General de Proteccion Civil y Bomberos
del Municipio de Acapulco de Juérez, Guerrero.

En la Sesion de Cabildo a que haya lugar la Presidenta Municipal sometera al Pleno
del Cabildo su designacion del Aspirante que habrd de ser el Titular de la
Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos del Municipio de Acapulco de
Juérez, Guerrero; para que el Pleno apruebe la designacion la Presidenta Municipal
y nombre al Titular de la Coordinacion General de Proteccion Civil y Bomberos del
Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero.

DECIMA. TOMA DE PROTESTA.

El Ciudadano que resulte electo, derivado de la presente Convocatoria, como Titular
de la Coordinacién General de Proteccion Civil y Bomberos del Municipio de
Acapulco de Juarez, Guerrero, debera rendir protesta ante el Pleno del Cabildo del
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H. Ayuntamiento Constitucional de Acapulco de Juarez, Guerrero, en la misma
Sesion en la que haya sido nombrado.

El resultado de la designacion del Titular de la Coordinacion General de Proteccion
Civil y Bomberos del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, no podra ser
recurrido por los aspirantes. La designacion del Titular de la Coordinacion General
de Proteccion Civil y Bomberos del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, que
realice la Presidenta Municipal y aprobada por el Cabildo Municipal ser& inatacable.

DECIMA PRIMERA.

Los casos no previstos en la presente Convocatoria seran resueltos de manera
conjunta por la Presidenta Municipal y la Secretaria General.

TRANSITORIOS
Articulo 1.- La Convocatoria para designar al Titular de la Coordinacién General de
Proteccion Civil y Bomberos del Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, debera
publicarse en el diario de mayor circulacién en el Municipio, por un espacio de dos
dias, y en el Portal Web del Honorable Ayuntamiento de Acapulco de Juarez,
Guerrero, y darsele la mas amplia difusion para su conocimiento general.
Dado a los veintitrés dias del mes de abril del afio dos mil veinticinco, en el Palacio
Municipal del Honorable Ayuntamiento de Acapulco de Juarez, Guerrero.

Atentamente

La Presidenta Municipal

DRA. ABELINA LOPEZ RODRIGUEZ
Rubrica

La Secretaria General del H. Ayuntamiento

DRA. LETICIA LOZANO ZAVALA
Rubrica
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